
Werkformulier oefening 16. Mijn persoonlijke kerncompetentie

Mijn talenten:
Waar ik van nature goed in ben

Mijn ontwikkelingsdoelen:
Wat ik wil leren, kunnen, weten en beheersen

Mijn prestatiedoelen:
Wat ik wil bereiken, presteren en behalen

Mijn persoonlijke kerncompetentie:
Waar ik echt goed in wil worden
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	Werkformulier oefening 16 1: Betrouwbaarheid - Taken correct en volledig uitvoeren, afspraken nakomen 



Humor - Spanning relativeren en verbinding proberen creëren 



Zorgzaamheid - Aandacht hebben voor éénieder



Onbevooroordeeldheid - Gaat samen met de zorgzaamheid, openstaan voor elk mens, elke persoonlijkheid en elke mening 



Prestatiegerichtheid - Altijd het beste van mezelf proberen geven 
	Werkformulier oefening 16 5: Communicatie - Duidelijker communiceren in moeilijke situaties 



Zorgzaam blijven - Ook mijn eigen grenzen tijdig kunnen en durven aangeven, zorgzaam moet ik soms ook eens voor mezelf zijn 



Druk - Efficiënter leren werken in drukke/moeilijke situaties, door mijn prestatiegerichtheid wil ik altijd dat alles zeker juist is en zou ik soms iets 5x kunnen controleren... 
	Werkformulier oefening 16 2: Succesvol mijn studies afronden - En dit samen met een sterk professioneel profiel 



Werk - Concreet bijdragen aan kwaliteitsvol werk en samenwerkingen 



Erkenning - Erkend worden als iemand waarop ze altijd kunnen rekenen, zowel professioneel als persoonlijk 



Ervaring - Zoveel mogelijk ervaringen opdoen binnen de logistieke transport sector 
	Werkformulier oefening 16 4: Verantwoordelijk en mensgericht samenwerken 



Ik wil en probeer uit te groeien tot iemand die betrouwbaarheid, zorgzaamheid en prestatiegerichtheid combineert. Iemand die verantwoordelijk durft zijn & oog heeft voor zijn medemens. Ik wil iemand zijn die stabiliteit brengt, kwaliteit nastreeft en bijdraagt aan een positieve werksfeer. 


